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Identificacdo do problema ou da oportunidade de area de estudo/processo e/ou produto. Andlise de solugdes para o problema ou oportunidade.
Proposicao de projetos com viabilidade de implementacédo. Préatica de proposicdo de valor e modelagem de projetos. Construcgéo de planos de
negdcios simplificados.

Objetivos Conceituais Objetivos Procedimentais e Habilidades Objetivos Atitudinais e Valores
Pensar criticamente sobre problemas e Gerar, selecionar e validar ideias para solu¢do de um Valorizar a livre iniciativa e 0 pensamento
dilemas do ambiente politico, cultural, problema ou de uma oportunidade identificada. empreendedor.

econdmico e socioambiental e possiveis
projetos de intervencdo por meio do Desenvolver habilidades de comunicacdo, organizacdo Atuar com ética e respeito as visdes

empreendedorismo. e trabalho em equipe. divergentes no trabalho em equipe.
Desenvolver competéncias para [ntegrar o repertorio de conhecimentos para o Refletir  criticamente  sobre  valores
identificacdo das oportunidades desenvolvimento do projeto empreendedor. subjacentes ao projeto e sua pertinéncia
observadas, de proposicao e validagdo de numa  sociedade  ética e  socio
solucdes via acdo empreendedora. Desenvolver solugdes para a criagdo de uma nova ambientalmente sustentavel.

acdo, projeto ou processo empreendedor a partir de
uma ideia inovadora.

Conteudo Programatico

1- Identificacdo da oportunidade e modelo de negdcios (social e/ou tradicional)
1.1. Pesquisando o setor escolhido

1.2. Identificando claramente a oportunidade

1.3. Inovacéo ou diferenciacdo em relacdo aos concorrentes

1.4. Nicho de atuacédo/ Segmento Alvo

1.5. Construindo o Business Model Canvas do seu projeto

2— Validacédo do Modelo de Negécios (social e/ou de negdcios)
2.1.Premissas do modelo de negdcios

2.2. Técnicas de Validagéo - persona / mvp

3- Plano de Negdcios (social e/ou tradicional) — parte 1

3.1. Objetivo e etapas de desenvolvimento de um Plano de Negocios
3.2. Andlise de Mercado e Posicionamento

3.3. Plano de Marketing (énfase em Marketing Digital)

3.4. Plano de Operagdes: Equipe, Instalagdes, Parceiros Criticos

4.- Plano de Negé6cios (social e/ou de negdcios) — parte 2

4.1. Plano Financeiro: Potencial do Projeto e Analise de Riscos.
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Metodologia

Equipes de estudantes trabalhardo em um projeto real, para a solugdo de um problema ou implementagdo de oportunidade ou na criagdo de um
novo negocio. A contextualizacdo das tematicas sera feita pelo professor de forma que os conceitos tedricos sirvam de base para a realizacdo dos
projetos.

Como as turmas poderdo ser compostas por alunos de diferentes cursos, o professor deve privilegiar a formag&o de equipes multidisciplinares.

A metodologia para execucdo dos projetos devera incluir as seguintes ferramentas: pensamento visual (design thinking), mapas mentais para
empreendedores, modelagem de negdcios (business model canvas), plano de acdo para empreendedores e plano de negécios simplificado
(business plan).

Avaliacdo

Por ser uma disciplina projetual, a avaliagdo segue o que determina o regimento, ou seja, duas avaliagdes intermediarias e uma avaliagao final,
por meio de relatérios e/ou apresentacdes orais a serem entregues nas etapas de desenvolvimento do projeto.
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